
BOLSA DE RECRUTAMENTO 
 

Professor Adjunto Convidado para a Subárea de Gestão Empresarial 
 
Aceitam-se candidaturas para inclusão numa “Bolsa de Recrutamento”. 
 
 
Requisitos preferenciais:  

 Especialista em Gestão Empresarial. 

 Estudos pós-graduados realizados na Área da Gestão. 

 Ser detentor do grau de licenciado em Gestão de Empresas, com média igual ou 
superior a 14 valores (licenciatura pré-Bolonha). 

 Experiência comprovada de lecionação no Ensino Superior, de pelo menos vinte 
anos, na Área da Gestão. 

 Larga experiência profissional relevante na Área da Gestão nos níveis técnico e 
dirigente. 

 Ter experiência de Consultoria Empresarial em ambientes diversificados sectoriais 
e geográficos. 

 
 
Candidaturas: 
Dirigidas ao Presidente do ISCAL. 
Enviadas no prazo de 10 dias, posteriores ao da presente publicação. 
Email: submeter a candidatura para o endereço presidente@iscal.ipl.pt, com 
conhecimento do endereço jmmartins@iscal.ipl.pt. 
 
 
Documentação: curriculum vitae detalhado, comprovativo de grau académico, cópia 
de cartão do cidadão/BI. 
 
 
Seleção:  
A seleção dos candidatos será feita com base nos requisitos preferenciais no âmbito da 
avaliação curricular e na eventual realização de entrevista. 
 
A presente publicação não implica a obrigatoriedade de contratação por parte do 
ISCAL. 
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